
z dnia 01 sierpnia 2025 r.

§ 3. Wykonanie zarz^dzenia powierza si$ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarz^dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

J
ir Podsiadlomgr inz.

§ 1. Ustala sie Regulamin Urz^du Gminy Zlota na okres zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa 

panstwa i wojny, b^dacy uzupelnieniem obowi^zujacego Regulaminu Organizacyjnego Urz^du Gminy 

Zlota z dnia 1 sierpnia 2025 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urz^du Gminy Zlota na okres zewn^trznego 
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny

ZARZ^DZENIE NR 72/2025 
WOJTA GMINY W ZLOTEJ

§ 2. Traci moc Zarz^dzenie Nr 119/2022 z 29 listopada 2022 r., Wojta Gminy Zlota w sprawie 
nadania Urzgdowi Gminy Zlota regulaminu organizacyjnego na okres zewn^trznego zagrozenia 
bezpieczenstwa panstwa i wojny.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tj. Dz.U. z 

2024, poz. 1465) w zwiqzku z § 15 pkt 2 Rozporz^dzenia Rady Ministrow z dnia 25 marca 2025 r. w 

sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz.U.2025.407) oraz 

obowiqzujjjcego regulaminu organizacyjnego Urz^du Gminy Zlota i stanowizjcego zalqcznik do 

Zarzqdzenia Nr 71/2025 z dnia 1 sierpnia 2025 r., zarzqdza si? co nast?puje:





G M I N Y ZL OTAURZAD

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Urz^du Gminy Zlota
na okres zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa pahstwa i wojny

/uzupetnienie do obowiqzutacego regulaminu/

2025 r.01 SIERPNIAZLOTA

miny

Zalqcznik
do zarz^dzenia Nr 72/2025
Wdjta Gminy Zlota 
z dnia 01 sierpnia 2025 r.

ZATWIERDZAM
Waldemar Podsiadfo

W6jt Gminy Zfbta

/data, podpisl I

Sekretafz

l/l
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ROZDZIAt II 
OGOLNE ZASADY KIEROWANIA PRACA URZ^DU

ROZDZIAt I 
ZASADY FUNKCJONOWANIA URZ^DU

CZ^SC PIERWSZA 

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.1 Niniejszy regulamin okresla i precyzuje zadania Urz^du Gminy w Zlotej reali- 
zowane w okresie zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa pahstwa i w czasie wojny.

2. Niniejszy regulamin nie narusza postanowieh obowiqzujqcego regulaminu 
Urz^du Gminy, jest natomiast jego rozwini^ciem i uzupelnieniem o zadania realizowane w 
okresie podwyzszania gotowosci obronnej pahstwa i w czasie wojny, wynikaj^ce z obo- 
wi^zujqcych przepisow prawa i opracowanych dokumentow obronnych.

§ 2. Zadaniem Urz^du Gminy w Zlotej, zwanego dalej "Urz^dem", jest zapewnienie, 
na wypadek zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa pahstwa i wojny, warunkow reali- 
zacji zadah w zakresie bezpieczenstwa i obronnosci powierzonych Wojtowi Gminy, jako 
organowi administracji samorz^dowej - zgodnie z obowi^zuj^cymi przepisami prawnymi i 
decyzjami nadrz^dnych organow wtadzy z uwzgl^dnieniem postanowieh zawartych w 
Cz^sci Pierwszej, Rozdzial I §§ 1 - 8, obowi^zuj^cego Regulaminu Urz^du Gminy.

§ 3. W wypadku wprowadzenia stanu wyj^tkowego, urz^d dziata na zasadach okre- 
slonych w ustawie z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie wyj^tkowym /tj.Dz.U. z 2017r. 
poz.1928/ i przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie.

§ 4. W wypadku wprowadzenia stanu wojennego, urzqd dziata na zasadach okre- 
slonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 2002 o stanie wojennym oraz o kompetencjach Na- 
czelnego Dowodcy Sil Zbrojnych i zasadach jego podleglosci konstytucyjnym organom 
Rzeczypospolitej Polskiej /1. j.Dz. U. z 2025 r.poz. 504 / i przepisow wykonawczych wy­
danych na jej podstawie.

3)
4)

D
2)

§ 5. Prac^ urz^du kieruje Wojt, zgodnie z zasadami ustalonymi w Rozdziale II /§§ 
9 i 10/ obowiqzuj^cego Regulaminu Urz^du Gminy w Zlotej, z uwzgl^dnieniem przepisow 
prawa wynikajqcych z:

ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie wyjqtkowym /Dz.U. z 2017 r. poz. 1928/;
ustawy z dnia 29 sierpnia 2002 o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego 
Dowodcy Sil Zbrojnych i zasadach jego podleglosci konstytucyjnym organom Rzeczy­
pospolitej Polskiej /Dz.U z 2025 r. poz. 504 /;
przepisow wykonawczych do w/w ustaw;
niniejszego regulaminu.

§ 6.1. W okresie podwyzszania gotowosci obronnej i w czasie wojny kierowanie 
urz^dem realizowane jestzgodnie z ustaleniami wynikajqcymi z „Planu operacyjnegofunk- 
cjonowania gminy Zlota w warunkach zewn^trznego zagrozenia bezpieczenstwa pahstwa 
oraz w czasie wojny”, w trybie i na zasadach uj^tych w Jnstrukcji Stanowiska Kierowania 
Wojta Gminy Zlota”. \



5) w sprawach dotyczqcych ewakuacji ludnosci ze strefzagrozonych i udzielenie pomocy 
poszkodowanym oraz zapewnienia jej warunkow przetrwania w warunkach kryzysu i
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low funkcjonalnych, a takze zasady i tryb podejmowania decyzji w zakresie realizacji za- 
dah obronnych odbywa si§ zgodnie z ustaleniami zawartymi w „lnstrukcji Stanowiska Kie- 
rowania Wojta Gminy Zlota".

§ 7. Wojt ponosi osobist^ odpowiedzialnosc, zgodnie z zasady jednoosobowego 
kierowania, za kierowanie osi^ganie /wygaszanie/ wyzszych stanow gotowosci obronnej 
oraz za koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadah obronnych, zarz^dzania kry- 
zysowego i obrony cywilnej realizowanych przez gminQ i podlegle jednostki organizacyjne.

§ 8.1 Wojt zapewnia warunki do sprawnej realizacji zadah przez caly uklad poza- 
militarny gminy z zakresu bezpieczehstwa i obronnosci, zarz^dzania kryzysowego oraz 
obrony cywilnej, a w szczegolnosci:

1) kieruje osi^ganiem /wygaszaniem/wyzszych stanow gotowosci obronnej na obszarze 
gminy,

2) organizuje wykonanie zadah w ramach powszechnego obowi^zku obrony przez 
gmin$, podlegle jednostki organizacyjne oraz przedsi^biorcow, dla ktorych jest orga- 
nem zalozycielskim;

3) kieruje oraz koordynuje i sprawuje kontrol^ nad realizacji przedsi$wziQC i zadah 
obronnych, zarzqdzania kryzysowego i obrony cywilnej na obszarze gminy, w trybie i 
na zasadach okreslonych w ustawach szczegolnych i opracowanych planach;

4) utrzymuje ciqgle wspoldzialanie z organami zespolonej i niezespolonej administracji 
rzidowej w wojewodztwie, szczegolnie w zakresie wykonywania zadah na rzecz Sil 
Zbrojnych wlasnych i sojuszniczych.

2. W czasie stanu wojennego Wojt kieruj^c realizacji zadah obronnych, zarzidza- 
nia kryzysowego i obrony cywilnej na terenie gminy, w szczegolnosci:

1) ocenia zagrozenia;
2) realizuje zadania wynikajice z przepisow stanu wojennego, zgodnie z decyzjami nad- 

rz^dnych organow kierowania i posiadanymi kompetencjami;
3) koordynuje i kontroluje dzialalnosc innych jednostek organizacyjnych dzialajicych na 

obszarze gminy;
4) moze nakladac zadania i nakazywac jednostkom dokonywanie okreslonych wydat- 

kow, na zasadach okreslonych w odr$bnych przepisach.
3. W zakresie dzialah, o ktorych mowa w ust. 2, Wojtowi si podporzidkowane 

wszystkie jednostki organizacyjne dzialajice na obszarze gminy oraz inne sily i srodki wy- 
dzielone do jego dyspozycji i skierowane do wykonywania zadah zwiizanych z obroni 
gminy, a takze zwiizanych z obroni cywilni.

§ 9. Do bezposredniej aprobaty Wojta zastrzega si? wydawanie decyzji:
1) w podstawowych sprawach merytorycznych dotyczicych obronnosci, zarzidzania 

kryzysowego i obrony cywilnej oraz korespondencj?, meldunki i szyfrogramy kiero- 
wane do nadrz?dnych organow administracji pahstwowej, a takze terenowych orga­
now administracji wojskowej.

2) w sprawach zwiizanych z realizacji przedsi?wzi?c i zadah wynikajicych z wprowa- 
dzenia na obszarze wojewodztwa bidz kraju stanu wyjitkowego lub stanu wojennego;

3) wydawanie aktow prawa miejscowego wynikajicych z ustaw szczegolnych i przepi­
sow wykonawczych wydanych na ich podstawie;

4) w sprawach zwiizanych ze sprawowaniem przez Wojta funkcji Szefa Obrony Cywilnej 
gminy i Kierownika Gminnego Zespolu Zarzidzania Kryzysowego,



3)

4)

5)
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§ 13.1 Poszczegolne stanowiska pracy zakresy czynnosci, uprawnieh i odpowie- 
dzialnosci wykonuj^ stosownie do postanowieh zawartych w Rozdziale III w §§ 14 - 23 
obowi^zujqcego regulaminu Urz^du Gminy.

2. Kierownicy referatow w ramach swych kompetencji zapewniaj^ realizacje zadan:
1) obronnych wynikaj^cych szczegolnie z Planu operacyjnego funkcjonowania gminy 

Zlota w warunkach zewn^trznego zagrozenia bezpieczehstwa pahstwa i w czasie 
wojny,

2) zarzqdzania kryzysowego zawartych w Planie zarz^dzania kryzysowegc^gminy,
3) obrony cywilnej zawartych w planie obrony cywilnej.

ROZDZIAt III 
ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN I ODPOWIEDZIALNOSCI 

POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY

wojny;
§ 10. Sekretarz gminy wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu 

dzialania uj^tego w§11,§16i§17 obowi^zujqcego regulaminu, a ponadto:
1) kieruje osi^ganiem /wygaszaniem/ wyzszych stanow gotowosci obronnej przez 

urz^d;
2) zapewnia odpowiedni dobor kadr i ich wtasciwe merytoryczne przygotowanie do rea- 

lizacji zadah obronnych, zarz^dzania kryzysowego oraz obrony cywilnej w warunkach 
zewn^trznego zagrozenia bezpieczehstwa pahstwa i w czasie wojny;
koordynuje przedsi^wzi^cia zwi^zane z wprowadzeniem na obszarze gminy przepi- 
sow prawnych stanu wyjqtkowego lub wojennego oraz zapewnia przygotowanie i 
wdrozenie dokumentacji, procedur, zasad organizacyjnych i harmonogramow funkcjo­
nowania urz^du w warunkach kryzysu i wojny;
nadzoruje sprawy zwi^zane z reklamowaniem pracownikow urz^du od obowi^zku pet- 
nienia czynnej sluzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny;
koordynuje caloksztaft zadah zwiqzanych z przygotowaniem, zabezpieczeniem, wy- 
posazeniem i funkcjonowaniem stanowiska kierowania Wojta w stalej siedzibie i za- 
pasowym miejscu pracy;

6) organizuje i koordynuje zadania zwi^zane z ochron^ urz^du oraz z ochron^ i obrony 
stanowiska kierowania Wojta w stalej siedzibie i zapasowym miejscu pracy, a takze 
zapewnia przestrzeganie zasad ochrony tajemnicy ustawowo chronionej.

§ 11. Skarbnik gminy wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu 
dzialania uj^tego w § 12, § 16 i § 17 obowi^zujqcego regulaminu, a ponadto:

1) wprowadza zmiany w dzialalnosci finansowej, zgodnie z przepisami obowi^zuj^cymi 
w czasie kryzysu oraz w czasie wojny, z zachowaniem ci^gtosci pracy w czasie pod- 
wyzszania gotowosci obronnej,

2) weryfikuje budzet gminy w kierunku zaniechania przedsi^wzi^c, ktorych kontynuowa- 
nie stalo si§ niecelowe i przeniesienia srodkow na realizacj^ zadah obronnych,

3) przedktada propozycje zapotrzebowah na srodki finansowe, wnioskuje o przydzial do- 
datkowych srodkow finansowych niezb^dnych do realizacji zadah obronnych oraz za­
pewnia srodki finansowe na pokrycie planowanych zadah obronnych realizowanych 
przez gmin§,

§ 12.1 Kierownik USC wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu 
dzialania uj^tego w § 13, § 16 i § 17 obowiqzujqcego regulaminu.
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ROZDZIAL IV 
ZASADY OPRACOWYWANIA PROJEKTOW AKTOW PRAWNYCH

ROZDZIAL V 
ZASADY PODPISYWANIA PISNI, DECYZJII OBIEGU KORESPONDENCJI

3. Kierownicy referatow okreslaj^ szczegolowy zakres czynnosci dla podlegtych 
stanowisk pracy, uwzgl^dniaj^c przepisy zawarte w obowi^zujqcych aktach prawnych do- 
tycz^cych obronnosci, zarz^dzania kryzysowego i obrony cywilnej oraz w przepisach wy- 
konawczych wydanych na ich podstawie, a takze wynikaj^cych z ustaleh zawartych 
w dokumentach wymienionych w ust.2, zapewniaj^c wlasciwe przygotowanie i funkcjono- 
wanie podlegtych im struktur, w tym na stanowiskach kierowania.

4. Kierownicy referatow odpowiedzialni za wlasciwy podzial zadah obronnych 
mi^dzy podlegtych pracownikow, merytoryczne opracowanie okreslonych dokumentow 
normujqcych i zapewniaj^cych wykonanie zadah zwi^zanych z obronnosci^, zarz^dza- 
niem kryzysowym i obrony cywiln^, a takze za przygotowanie danych i kalkulacji czasowo 
- przestrzennych oraz materiatowych, zapewniaj$cych wtasciwq realizacje procesu kiero­
wania osi^ganiem /wygaszaniem/ wyzszych stanow gotowosci obronnej, a takze wykona­
nie innych zadah obronnych.

§ 14.1 Opracowywanie projektow aktow prawnych Wojta, ich wdrazanie i kontrola 
odbywa si§ zgodnie z ustaleniami zawartymi Rozdziale IV §§ 24 - 26 obowi^zuj^cego re- 
gulaminu urz^du.

2. Opracowywanie projektow aktow prawnych posiadaj^cych klauzul^ niejawnosci 
oraz ich wdrazanie i kontrola odbywa si§ zgodnie z ustaleniami zawartymi w ustawie 
z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych 
i przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie, o ile ustalenia wynikajqce z prze- 
pisow szczegolnych obowi^zuj^cych w okresie podwyzszania gotowosci obronnej i w cza- 
sie wojny nie b^d^ stanowity inaczej.

§ 15.1 Podpisywanie pism i decyzji oraz obieg korespondencji odbywa si$ zgodnie 
z postanowieniami zawartymi w Rozdziale V §§ 27 - 34 obowi^zuj^cego regulaminu 
Urz^du, o ile ustalenia wynikaj^ce z przepisow szczegolnych obowiqzujqcych w okresie 
podwyzszania gotowosci obronnej i w czasie wojny nie b$dq stanowity inaczej.

2. Obieg informacji niejawnych w okresie podwyzszania gotowosci obronnej i w 
czasie wojny odbywa si§ za pomocq tabel sygnatowych i dokumentow kodowych w syste­
mic telefonicznej i telegraficznej t^cznosci utajnionej, zgodnie z tabelami kryptonimow i 
sygnatow rozpoznawczych osob funkcyjnych /po ich wprowadzeniu/.

3. Obieg dokumentow niejawnych odbywa si$ zgodnie z ustaleniami zawartymi w 
ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych i przepisow wyko­
nawczych wydanych na jej podstawie, o ile ustalenia wynikajqce z przepisow szczegol­
nych obowi^zuj^cych w okresie podwyzszania gotowosci obronnej i w czasie wojny nie 
b^d^ stanowity inaczej.
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ROZDZIALVII 
ZASADY PRZYJMOWANIA, ROZPATRYWANIA I ZALATWIANIA SKARG 

I WNIOSKOW ORAZ INDYWIDUALNYCH SPRAW OBYWATELI

ROZDZIAL VIII 
UDZIELANIE UPOWAZNIEN I USTANAWIANIE PELNOMOCNIKOW

ROZDZIAL IX 
ZASADY UDOST^PNIANIA INFORMACJI PUBLICZNEJ

ROZDZIAL VI 
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§19. Udostepnianie informacji publicznej odbywa si§ na zasadach okreslonych 
w §§ 47 - 50 obowi^zuj^cego regulaminu urz^du oraz na zasadach okreslonych w usta- 
wach szczegolnych, o ile ustalenia wynikaj^ce z przepisow obowiqzujqcych w okresie pod- 
wyzszania gotowosci obronnej i w czasie wojny nie b$dq stanowity inaczej.

§ 18. Udzielanie upowaznieh i ustanawianie petnomocnikow odbywa si$ na zasa­
dach okreslonych w §§ 45 - 46 obowi^zuj^cego regulaminu, o ile ustalenia wynikaj^ce 
z przepisow szczegolnych obowiqzuj^cych w okresie podwyzszania gotowosci obronnej i 
w czasie wojny nie b^dq stanowity inaczej.

§ 16. Dziatalnosc kontrolna urz^du jest organizowana zgodnie z ustaleniami zawar- 
tymi w Rozdziale VI §§ 35 - 39 obowi^zujqcego regulaminu Urz^du, oraz rozporzqdzeniem 
Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie kontroli wykonywania zadah 
obronnych o ile ustalenia wynikajqce z przepisow szczegolnych obowiqzuj^cych w okresie 
podwyzszania gotowosci obronnej i w czasie wojny nie b$dq stanowity inaczej.

§ 17. Przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwienie skarg i wnioskow oraz indywidual- 
nych spraw obywateli odbywa si§ na zasadach okreslonych w §§ 40 - 44 obowiqzuj^cego 
regulaminu, przy uwzgl^dnieniu przepisow prawa obowi^zuj^cych wwarunkach zewn^trz- 
nego zagrozenia bezpieczehstwa pahstwa I w czasie wojny.
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CZ^SC DRUGA 

KOMORKI ORGANIZACYJNE URZ^DU I ICH ZADANIA 

ROZDZIAL I 
STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZ^DU

ROZDZIAL II 
ZADANIA WSPOLNE STANOWISK PRACY

§ 20. I.Urzqd Gminy w Zlotej dziala w strukturze organizacyjnej oraz zachowuje 
oznakowanie referatow i samodzielnych stanowisk pracy ustalone w Cz^sci Drugiej, 
w Rozdziale I §§ 51 - 60 obowi^zuj^cego regulaminu.

2. Dopuszcza si§ dokonywanie zmian w wewn^trznej strukturze organizacyjnej refe­
ratow, poprzez czasowe przemieszczanie okreslonych pracownikow, celem wzmocnienia 
innych komorek organizacyjnych wykonuj^cych gtowne zadania w zakresie obronnosci i 
bezpieczehstwa, na wniosek Kierownikow referatow i za zgod^ sekretarza gminy.

3. Kierownicy referatow, stosownie do zachodz^cych zmian w strukturze organiza­
cyjnej, dokonuj^ odpowiedniego podzialu zadah miedzy podlegfych pracownikow, ze 
szczegolnym uwzgl^dnieniem zadan realizowanych w zakresie spraw obronnych, zarz^- 
dzania kryzysowego i obrony cywilnej.

§ 21.1 Do zadah wspolnych referatow i samodzielnych stanowisk nalezy realizacja 
zadah, wyszczegolnionych w § 61 obowi^zujqcego regulaminu, a ponadto:

a) opracowywanie projektow aktow prawnych i innych dokumentow Wojta, w cz^sci 
wlasciwej dla referatu, okreslaj^cych formy i zasady realizacji zadah obronnych, re- 
agowania kryzysowego i obrony cywilnej;

b) wspoldzialanie z Sekretarzem Gminy i Kierownikiem USC w:
- opracowywaniu i aktualizowaniu dokumentacji obronnej, a w szczegolnosci 

„Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy na okres zewn^trznego zagroze- 
nia bezpieczehstwa pahstwa i wojny”, „Planu Zarz^dzania Kryzysowego”, 
„Planu Obrony Cywilnej Wojewodztwa”, oraz innych dokumentow obronnych, w 
cz^sci wlasciwej dla referatu,

- opracowywaniu i utrzymywaniu w statej aktualnosci regulaminu organizacyj- 
nego urz^du na czas wojny w cz^sci dotycz^cej referatu i samodzielnego sta- 
nowiska oraz kart realizacji zadah operacyjnych przewidywanych do realizacji 
w procesie podwyzszania gotowo&ci obronnej pahstwa i w czasie wojny,

- utrzymywaniu w statej aktualnosci planu obsady personalnej referatu, w tym 
obsady wyznaczanej na stanowiska kierowania w skladzie okreslonych grup 
i zespotew funkcjonalnych oraz szczegotowych zakresow obowi^zkow po- 
szczegolnych pracownikow,

- utrzymywaniu w statej aktualnosci wykazu sprz^tu i materiatew zabieranych w 
czasie ewakuacji lub przemieszczania na stanowiska kierowania,

c) podejmowanie okreslonych przedsi^wzi^c w zakresie przygotowania warunkow do 
funkcjonowania w czasie kryzysu i wojny na stanowiskach kierowania - stosownie 
do odr^bnych ustaleh Wojta, realizowanych w porozumieniu z Sekretarzem Gminy 
i Kierownikiem USC;

d) opracowywanie i aktualizowanie baz danych wtesciwych dla referatu, gromadzenie, 
przetwarzanie i analizowanie tych informacji na potrzeby zabezpieczenia procesu 
kierowania obronq gminy;



e)

f)

g)

D

j)

k)

I)
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ROZDZIAL III 
ZADANIA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY

§ 22. Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich dziala w strukturze i realizuje 
zakres zadah wyszczegolniony w § 65 obowi^zuj^cego regulaminu, a ponadto do jego 
wtasciwosci nalezy organizowanie i wykonywanie zadah wynikaj^cych z opracowanych 
kart realizacji zadah operacyjnych, a w szczegolnosci:

1) organizowanie i prowadzenie, we wspoldziataniu z lokalnymi mediami, dziatalnosci 
informacyjno - propagandowej majqcej na celu:

a) ksztaftowanie patriotycznej postawy i integrowanie ludnosci gminy wokot re- 
alizowanych zadah obronnych,

b) przeciwdziatanie negatywnemu oddziatywaniu propagandowemu przeciw- 
nika na ludnosc gminy oraz jego dywersji polityczno-propagandowej

c) przeciwdziatanie nastrojom niepewnosci i zywiolowosci,
d) rozpowszechnianie postanowieh, zarz^dzeh, komunikatow i decyzji Wojta 

oraz nadrz^dnych organow kierowania,
2) koordynowanie dzialah odpowiednich organow w zapewnieniu tadu i porz^dku pu-

blicznego i bezpieczehstwa powszechnego na obszarze gminy, w tym w zwalczaniu 
przest^pczosci zorganizowanej i pospolitej oraz dzialalnosci prewencyjnei przeciwko 
aktom terroryzmu; \

realizowanie przedsi^wzi^c zwi^zanych z organizacjq i zapewnieniem udzielania 
wszechstronnego wsparcia i pomocy jednostkom Sil Zbrojnych i wojsk sojuszni- 
czych wykonuj^cych zadania na obszarze gminy oraz sprawowanie nadzoru nad 
realizacji tych zadah przez podlegle jednostki organizacyjne;
gromadzenie, opracowywanie, przetwarzanie i udost^pnianie okreslonych informa- 
cji b^dicych we wlasciwosci referatu /samodzielnego stanowiska/ dla potrzeb Sil 
Zbrojnych wlasnych i sojuszniczych ulatwiajicych im funkcjonowanie na obszarze 
gminy, w ramach wykonywania obowi^zkow pahstwa - gospodarza /HNS/;
realizowanie przedsi^wzi^c zwi^zanych z odtwarzaniem struktur organizacyjnych, 
baz danych i podstawowych dokumentow, w wypadku poniesienia strat w ludziach 
i wyposazeniu;

h) organizowanie, prowadzenie i udzial w szkoleniu obronnym zgrywaj^cym i przygo- 
towujicym stany osobowe do realizacji zadah obronnych w skladzie okreslonych 
grup i zespolow funkcjonalnych na stanowiskach kierowania;
opracowywanie prognoz dalszego rozwoju sytuacji, formulowanie ocen oraz przed- 
stawianie wnioskow na potrzeby decyzyjne Wojta;
udzial w realizacji innych przedsi^wzi^c zwi^zanych z zapewnieniem bezpieczeh­
stwa powszechnego i przeciwdzialaniem negatywnemu oddziatywaniu przeciwnika 
na obszar i ludnosc gminy;
realizowanie zadah zwiqzanych z przygotowaniem ochrony i obrony ludnosci, ma- 
jqtku narodowego, dobr kultury oraz z zapewnieniem przestrzegania porz^dku pu- 
blicznego, bezpieczehstwa wewn^trznego i poszanowania prawa;
realizowanie zadah zwi^zanych z ochrony zycia i zdrowia ludnosci oraz zapewnie- 
niewarunkowjej przetrwania wwarunkach kryzysu i wojny, w sytuacjach mozliwych 
skazeh lub ograniczonego uzycia broni masowego razenia;

m) wspoldzialanie w realizacji zadah zwi^zanych z udzielaniem pomocy humanitarnej 
dla ludnosci poszkodowanej w wyniku prowadzonych dziatah wojennych.



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

§ 23. Referat Gospodarki Przestrzennej i Inwestycji dziata w strukturze i realizuje 
zakres zadan wyszczegolniony w § 66 obowi^zujqcego regulaminu, a ponadto do jego 
wtasciwosci nalezy organizowanie i wykonywanie zadah wynikaj^cych z opracowanych 
kart realizacji zadah operacyjnych, a w szczegolnosci:

1) dokonywanie analiz potencjalnych zagrozeh, ktorych zrodtem mog^ bye obiekty bu-

koordynowanie i konsolidowanie wysitkow oraz wspoldzialania wszystkich organow, 
instytueji, organizaeji, zwi^zkow i stowarzyszeh dziataj^cych na obszarze gminy w 
zakresie realizacji zadah obronnych;
wdrozenie aktow prawnych obowi^zuj^cych w okresie kryzysu i wojny w zakresie 
ewideneji ludnosci oraz wydawania dokumentow tozsamosci;
prowadzenie oraz aktualizaeja baz danych dotycz^cych ewideneji ludnosci, a szcze- 
golnie danych dotycz^cych ilosci i rejonow rozmieszczenia mniejszosci narodowych 
i religijnych oraz mozliwosci ich oddzialywania na mieszkahcow gminy;
organizowanie i koordynowanie przedsi^wzi^c zapewniajqcych udzielanie wsparcia 
moralnego i postug duchowych dla ludnosci gminy, poszkodowanej w wyniku dzialah 
kryzowych i wojennych;
prowadzenie i aktualizaeja bazy danych dotyczqcych mozliwosci wykorzystania 
obiektow bazy turystyezno - hotelarskiej i sportowej na zabezpieczenie potrzeb lud­
nosci poszkodowanej w wyniku dziatah wojennych, ludnosci ewakuowanej z rejonow 
zagrozonych oraz dla potrzeb tymczasowego zakwaterowania wojsk;
wydawanie decyzji zwiqzanych z ograniczeniem lub zakazem prowadzenia dzialal- 
nosci artystyeznej i rozrywkowej oraz organizowaniem imprez artystycznych i roz- 
rywkowych, a takze decyzji zwi^zanych z zakazem uzytkowania sprz^tu wykorzysty- 
wanego w sportach: lotniczych, wodnych, strzeleckich

9) koordynowanie przedsi^wzi^c maj^cych na celu budow^, przygotowanie i utrzyma- 
nie w sprawnosci techniczno - eksploatacyjnej budowli ochronnych i urzqdzeh spe- 
cjalnych obrony cywilnej w podlegtych jednostkach organizacyjnych, zapewniajqcych 
ochron^ ludnosci cywilnej przed srodkami razenia;

10) koordynowanie przedsi^wzi^c realizowanych w ramach prowadzonych akeji ratow- 
niczych w rejonach uderzeh i porazeh, udzielanie pomocy i ewakuaeja ludnosci z 
tych rejonow oraz usuwanie skutkow oddzialywania militarnego przeciwnika, w tym 
likwidaeja skazeh i zakazeh;

11) koordynowanie i nadzorowanie przedsi^wzi^c wykonywanych w ramach planowej 
ewakuaeji ludnosci z rejonow zagrozonych oraz planowanie i koordynowanie przed- 
si^wzi^c w zakresie prowadzenia ewakuaeji doraznej z rejonow planowanych dzialah 
zbrojnych;

12) koordynowanie i nadzorowanie przedsi$wzi§c w zakresie organizaeji i funkejono- 
wania ZMS z rozwijanych w celu poszerzenia bazy szpitalnej na potrzeby Sil Zbroj­
nych i poszkodowanej ludnosci cywilnej;

13) koordynowanie przedsi^wzi^c w zakresie prowadzenia szczepieh ochronnych, or­
ganizowaniem izolacji i kwarantann, zwlaszcza w rejonach zagrozonych epidemiolo- 
gieznie, rejonach kl^sk zywiolowych i katastrof oraz w rejonach prowadzenia akeji 
ratowniczych;

14) nadzorowanie zabezpieczenia, ochrony i ewakuaeji dobr kultury na wypadek zagro- 
zenia bezpieczehstwa pahstwa i konfliktu zbrojnego;

15) wdrozenie aktow prawnych obowiqzuj^cych w okresie kryzysu i wojny w zakresie 
rejestraeji stanu cywilnego oraz prowadzenie i aktualizaeja baz danych dotycz^cych 
ewideneji ludnosci, a szczegolnie danych dotyczqcych ilosci i rejonow rozmieszcze­
nia mniejszosci narodowych i religijnych oraz mozliwosci ich oddzialywania na miesz­
kahcow gminy.



Agosp u w

§ 24.1. Referat Rolnictwa, Lesnictwa, Ochrony Srodowiska dziala w strukturze 
i realizuje zakres zadah wyszczegolniony w § 67 obowiqzuj^cego regulaminu, a ponadto 
do jego wlasciwosci nalezy organizowanie i wykonywanie zadah wynikajqcych z opraco- 
wanych kart realizacji zadah operacyjnych, a w szczegolnosci:

1. wspoldziatanie z wlasciwymi terenowo zarzqdami lasow pahstwowych w zakresie re­
alizacji swiadczeh rzeczowych na potrzeby obronne oraz ochrony lasow przed skut- 
kami dziatah wojennych;

2. koordynowanie przedsi^wzi^c przygotowujqcych gospodark^ rolno - hodowlan^, 
baz§ techniczn^ skupu i przetworstwa rolno - spozywczego do dzialania w warun- 
kach wprowadzenia dostaw obowi^zkowych i reglamentowanych form zaopatrzenia 
w podstawowe artyku+y spozywcze;

3. koordynowanie przedsi^wzi^c zwi^zanych z organizacjq i przygotowaniem ochrony 
ptodow rolnych, zwierzqt gospodarskich, uj$c wody oraz produktow zywnosciowych 
i pasz przed skazeniami i srodkami razenia;

4. koordynowanie dostaw na zaspokojenie podstawowych potrzeb socjalno - bytowych 
ludnosci wojewodztwa w zakresie artykulow przetworstwa rolno - spozywczego, na 
zasadach i wedlug norm zaopatrzenia obowiqzuj^cych w czasie podwyzszania go- 
towosci obronnej pahstwa i w czasie wojny;

5. opracowanie, we wspotdzialaniu z organizacjami handlowymi, zasad funkcjonowa- 
nia sieci sklepow i placowek zywienia zbiorowego, w wypadku wprowadzenia regla- 
mentacji produktow zywnosciowych przeznaczonych na zaopatrzenie ludnosci w 
czasie podwyzszania gotowosci obronnej pahstwa i w czasie wojny;

6. wspoldziatanie z podlegtymi jednostkami organizacyjnymi, podmiotamftgospodar-

dowlane, przeciwdzialanie tym zagrozeniom oraz prowadzenie dzialah profilaktycz- 
nych w tym zakresie, a takze dokonywanie ocen zniszczeh obiektow budowlanych i 
mozliwosci ich odbudowy, ze szczegolnym uwzgl^dnieniem obiektow budowlanych 
infrastruktury krytycznej;

2) udost^pnianie okreslonym organom administracji zespolonej i niezespolonej oraz Si- 
lom Zbrojnym map i wskazanych przez nie informacji o terenie i jego uzbrojeniu, 
infrastrukturze oraz analiz, opracowah i innych danych maj^cych znaczenie dla 
obronnosci, b^d^cych w kompetencji referatu;

3) bilansowanie potrzeb i mozliwosci gminy w zakresie zaopatrzenia w cieplo, energy 
elektrycznq, paliwa plynne i gazowe, opracowywanie odpowiednich planow w tym 
zakresie oraz zapewnienie dostaw ciepta i energii elektrycznej oraz paliw w okresie 
zagrozenia i wojny dla odbiorcow zbiorowych i indywidualnych;

4) koordynowanie dziatah w zakresie wdrozenia przepisow o szczegolnym trybie najmu 
lokali oraz zakwaterowania rozsrodkowanej i ewakuowanej ludnosci, wprowadzo- 
nych przepisami obowi^zuj^cymi w czasie kryzysu i w czasie wojny;

5) koordynowanie przedsi^wzi^c zwi^zanych z przygotowaniem zajezdni i myjni trans- 
portu samochodowego do odkazania i dezaktywacji oraz wspotudziat w tworzeniu, 
wyposazaniu i szkoleniu obstug odkazania transportu samochodowego, a takze 
sprawowanie nadzoru nad eksploatacjq i przygotowaniem lazni i pralni na punkty 
zabiegow sanitarnych;

6) realizacja obowi^zkowych swiadczeh w zakresie wykonywania uslug przewozowych 
w czasie podwyzszania gotowosci obronnej pahstwa i w czasie wojny;

7) podejmowanie dzialah zwi^zanych z utrzymaniem ciqglosci dostaw paliw oraz ich 
reglamentacj^, ze szczegolnym uwzgl^dnieniem potrzeb Sit Zbrojnych i resortu 
spraw wewn^trznych, potrzeb przedsiQbiorcow realizuj^cych zadania obronne i funk- 
cjonowania transportu skoncentrowanego;



1)

2)

3)

§ 24. Referat Finansowy dziala w strukturze i realizuje zakres zadan wyszczegol- 
niony w § 68 obowi^zuj^cego regulaminu, a ponadto do jego wlasciwosci nalezy organi- 
zowanie i wykonywanie zadah wynikaj^cych z opracowanych kart realizacji zadah opera- 
cyjnych, a w szczegolnosci:

16) wprowadzenie zmian w dzialalnosci finansowej, zgodnie z przepisami obowi^zujq- 
cymi w czasie kryzysu i wojny, a w tym weryfikacja budzetu gminy oraz podleglych 
jednostek organizacyjnych w kierunku zaniechania przedsi^wzi^c, ktorych kontynuo- 
wanie state si$ niecelowe i przeznaczenie zwolnionych srodkow finansowych na re- 
alizacj^ zadah obronnych;

17) zapewnienie srodkow finansowych na zaopatrzenie materiatowo-techniczne dla ce- 
low administracyjnych podezas podwyzszania gotowosci obronnej pahstwa i w cza­
sie wojny oraz zakup inwentarza ruchomego, materialow i pomocy biurowych na sta- 
nowiska kierowania, zgodnie z zapotrzebowaniami poszczegolnych referatow;

18) zapewnienie przygotowania urz^dzeh ksi^gowych oraz innych materiatow i danych 
cyfrowych niezb^dnych do zachowania ci^gtosci pracy podezas podwyzszania go­
towosci obronnej pahstwa i w czasie wojny.

czymi, w zakresie planowania sieci placowek uslugowych, a takze sprawowanie nad- 
zoru nad przygotowaniem tych placowek do swiadezenia ustug bytowych dla ludno- 
sci w czasie podwyzszania gotowosci obronnej pahstwa i w czasie wojny.

§ 25. Urzqd Stanu Cywilnego dziala w strukturze i realizuje zakres zadah wyszcze- 
golniony w § 69 obowi^zuj^cego regulaminu, a ponadto do jego wlasciwosci nalezy orga- 
nizowanie i wykonywanie zadah wynikaj^cych z opracowanych kart realizacji zadah ope- 
racyjnych, a w szczegolnosci

realizowanie i nadzorowanie przedsi^wzi^c zwi^zanych z potrzeb^ natychmiasto- 
wego uzupelnienia Sil Zbrojnych oraz organizacj^ dowozu zolnierzy rezerwy i osob 
powolanych do czynnej sluzby wojskowej, w razie ogloszenia mobilizaeji i wojny;
podejmowanie i realizowanie przedsi$wzi§c planistycznych, organizacyjnych i wyko- 
nawczych zwiqzanych z wszechstronnym zabezpieczeniem potrzeb Sil Zbrojnych 
wlasnych i sojuszniczych wykonuj^cych zadania na obszarze gminy, wykonywanych 
w ramach obowi^zkow pahstwa - gospodarza /HNS/, oraz zapewnienie im swobody 
manewru;
opracowywanie i aktualizowanie planu zapewniajqcego funkejonowanie uj^c i sieci 
wody pitnej oraz przygotowaniem awaryjnych uj$c wody na czas wojny, a takze ich 
ochron^ przed skazeniami i zakazeniami;

§ 26. Referat Oswiaty i Wychowania dziala w oparciu o § 70 obowi^zuj^cego regu­
laminu w celu zapewnienia wlasciwej organizaeji i nadzoru nad funkejonowaniem eduka- 
cji w Gminie.

2. Referat realizuje zadania wlasne gminy z zakresu oswiaty i wychowania, w obsza- 
rach:

a) nadzorowanie dzialalnosci placowek oswiatowych gminy;
b) opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkol i przedszkoli;
c) opiniowanie powolywania i odwotywania nauczycieli ze stanowisk kierowniczych, 
w tym organizowanie i przeprowadzanie konkursow na te stanowiska oraz oceny ich 
pracy;
d) organizowanie i przeprowadzanie egzaminow na stopieh nauczyciela mianowa- 
nego w ramach awansu zawodowego nauczycieli;
e) organizowanie dowozu uezniow na basen i na zawody sportowe i inne oraz jego
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rozliczanie;
f) wspolorganizowanie uroczystosci z okazji Dnia Edukacji Narodowej;
g) SIO -zbieranie danych i scalanie nadzor oraz prowadzenie na poziomie gminy
3. pozyskiwanie srodkow w ramach programow rzqdowych i unijnych na wyrowny- 
wanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy, wspieranie edukacji uzdolnionych 
dzieci i mtodziezy, indywidualizacj^ nauczania i innych; oswiaty niepublicznej, wtym 
w szczegolnosci:
a) prowadzenie rejestru placowek niepublicznych w tym wpisywania i wykreslania 
szkol, przedszkoli, klubow dzieci^cych z tego rejestru;
b) przyznawanie, przekazywanie i rozliczanie dotacji oraz kontroli jej wykorzystania;
c) przekazywanie dotacji innym gminom za dzieci z Gminy Zlota ucz^szczajqce do 
tamtejszych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowych i 
innych form wychowania przedszkolnego;
4. przekazywanie subwencji oswiatowej przypadaj^cej szkotom, a wszystkim placow- 
kom w cz^sci dotycz^cej opieki i nauczania dzieci niepelnosprawnych; oswiaty pu- 
blicznej i niepublicznej w tym w szczegolnosci:
a) wykonywanie zadah okreslonych w ustawie o systemie informacji oswiatowej, w 
tym w szczegolnosci poprawnosci i kompletnosci baz danych oswiatowych prowa- 
dzonych przez szkoty i przedszkola dzialaj^ce na terenie gminy;
b) organizowanie pomocy materialnej dla uczniow; w tym rozliczanie wyprawki szkol- 
nej;
c) kontrolowanie spelniania obowiqzku nauki;
d) organizowanie , nadzor , kontrola i realizacja zadah zwi^zanych z dowozeniem 
dzieci do szkol w tym dzieci niepelnosprawnych
e) przygotowywanie wnioskow i wykonywanie zadah zwiqzanych z przyznaniem na­
grod i stypendiow dla uzdolnionych uczniow.
f) rozliczanie kierowcow autobusow szkolnych;
g) prowadzenie i rozliczanie dofinansowania kosztow mlodocianych pracownikow , 
udzielanie informacji prognoz.
5. Przygotowanie wnioskow do Ministerstwa i Kuratorium.
6. Nadzor nad dzialalnosci^ w zakresie spraw administracyjnych szkol:
1) gospodarowania przekazanym w zarzqd mieniem,
2) wykonywania inwestycji .remontow i modernizacji obiektow szkolnych i przedszkoli 
oraz prowadzenie spraw szkol z zakresu zamowieh publicznych
7. Zapewnienie sprawnego przeplywu informacji pomi^dzy szkolami a gminq,
8. Wspolpraca z Kuratorium Oswiaty w sprawach dotyczqcych placowek oswiato­
wych
z terenu gminy,
9. Przygotowywanie projektow uchwat, zarzqdzeh, decyzji oraz prowadzenie calosci 
dokumentacji w sprawach zakladania, przeksztalcania i likwidacji szkol,
10. Uczestnictwo w komisjach dotyczqcych post^powania kwalifikacyjnego na nau- 
czycieli,
11. Przygotowywanie sprawozdah, ocen i analiz w zakresie oswiaty oraz sporzqdza- 
nie
zbiorczych sprawozdah statystycznych podleglych szkol,
12. Prowadzenie obstugi techniczno - kancelaryjnej narad z dyrektorami szkol,
13. koordynowanie spraw zwiqzanych z pozyskiwaniem srodkow zewn^trznych w 
tym unijnych przez jednostki oswiatowe,
14. Prowadzenie rozliczenia oplat za centralne ogrzewanie mieszkah i obiektow pod- 
l^czonych pod kotlownie szkolne.
15.Seisla wspolpraca z Referatem Finansowym w zakresie realizovitanego budzetu *dn~h H



1)

2)

3)

4)

5)

§ 27. Petnomocnik Ochrony realizuje zakres zadah wyszczegolniony w §§ 60 - 61 
obowiqzuj^cego regulaminu, stosownie do przepisow obowi^zuj^cych w czasie zagroze- 
nia bezpieczehstwa pahstwa oraz w czasie wojny, a w szczegolnosci:

1) wprowadzanie i nadzorowanie dodatkowych obostrzeh w zakresie ochrony informacji 
niejawnych w komorkach organizacyjnych urz^du i podleglych jednostkach organiza- 
cyjnych;

2) organizowanie przedsi^wzi^c maj^cych na celu zabezpieczenie posiadanych srod- 
kowt^cznosci i urz^dzeri poligraficznych przed mozliwosci^ ich wykorzystania do ce- 
low zagrazaj^cym interesom bezpieczehstwa i obronnosci;

3) organizowanie i sprawowanie nadzoru nad ochrony tajemnicy, obiegiem informacji 
i dokumentow, bezpieczehstwem teleinformatycznym oraz funkcjonowaniem poczty 
polowej, w urz^dzie i na stanowiskach kierowania wojta;

4) przygotowanie i nadzorowanie funkcjonowania kancelarii tajnej, zgodnie z przepisami 
obowiqzuj^cymi w okresie zagrozenia bezpieczehstwa pahstwa i w czasie wojny, w 
tym na stanowiskach kierowania;

5) realizowanie przedsi^wzi^c zwi^zanych z zabezpieczeniem posiadanej dokumentacji 
kancelaryjnej (jawnej i niejawnej), szczegolnie podczas przemieszczania si? lub ewa- 
kuacji urz?du.

monitorowanie dost?pnych programow pomocowych Unii Europejskiej oraz innych 
zrodel finansowania zewn?trznego, 
przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie projektow strategicznych, w tym 
zwiqzanych z odbudow^ infrastruktury, pomoc^ spoleczn^ i zarzqdzaniem kryzyso- 
wym, 
wspolpraca z instytucjami krajowymi i mi?dzynarodowymi w zakresie pozyskiwania 
srodkow finansowych, 
prowadzenie dokumentacji projektowej oraz nadzor nad realizacj^ i rozliczeniem 
projektow, 
zapewnienie zgodnosci dziatah z obowi^zujqcymi regulacjami prawnymi i wytycz- 
nymi programowymi.

§ 28. Samodzielne stanowisko ds. pozyskiwania funduszy unijnych dziala w struktu- 
rze i realizuje zakres zadah wyszczegolniony w § 72 obowi^zuj^cego regulaminu, a po- 
nadto do jego wlasciwosci nalezy organizowanie i wykonywanie zadah wynikaj^cych z 
opracowanych kart realizacji zadah operacyjnych, a w szczegolnosci:

§ 29.1 Radca prawny realizuje zadania wynikaj^ce z zarz^dzenia wojta w sprawie Regu­
laminu obstugi prawnej, a ponadto: do jego zadah nalezy:
1) opiniowanie pod wzgl?dem prawnym i redakcyjnym projektow aktow prawnych 
wojta dotycz^cych spraw obronnosci, zarz^dzania kryzysowego i obrony cywilnej, z 
uwzgl?dnianiem przepisow prawa okresu kryzysu i wojny;
2) udzielanie pomocy w obsludze prawnej referatom i samodzielnym stanowiskom 
pracy urz?du wykonuj^cym zadania w dziedzinie obronnosci, zarzqdzania kryzysowego i 
obrony cywilnej, a takze opiniowanie pod wzgl?dem formalno - prawnym aktow normatyw- 
nych dotyczqcych tej problematyki;
3) nadzorowanie przedsi?wzi?c i zapewnienie osiqgni?cia petnej gotowosci do stoso- 
wania przepisow aktow prawnych, ktore b?d$ stosowane w zwi^zku z wprowadzeniem
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2. Referat realizuje zadania wtasne gminy z zakresu:

e) prowadzenia adaptacji, remontow i napraw oraz konserwacji budynkow Urz^du,

k)usuwania awarii oraz prac remontowych w tym spawalniczo-slusarskich i elektrycznych

t)przygotowania catosci dokumentacji dt. taryf wod-kan
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j)kompleksowego dzialanie w zakresie eksploatacji i utrzymania sieci wodociqgowej i ka- 
nalizacyjnej .przepompowni sciekow, oczyszczalni sciekow oraz ujqc wody

h) prowadzenia spraw zwi^zanych z utrzymaniem gminnych placow zabaw i sitowni ze- 
wn^trznych

b) rozmieszczania (montaz, demontaz, zakup, naprawa, gospodarowanie) dekoracji 
swiqtecznych oraz elementow na terenie gminy, zakup i instalacja tawek, donic, koszy, 
tablic informacyjnych, slupow ogtoszeniowych, tabliczek z nazwami ulic,

c) organizowania odsniezania i utrzymania drog i chodnikow, w tym prowadzenie spraw 
zwi^zanych z utrzymaniem letnim i zimowym gminy,

d) organizacji pracy kierowcow i operatorow sprz^tu oraz zarzqdzanie swoim taborem 
samochodowym i sprz$towym(koparka, tadowarka .ci^gnik), w tym rozliczanie zuzycia 
paliwa i czasu pracy kierowcow itd.

f) prowadzenia spraw zwi^zanych z utrzymaniem i piel^gnacjq zieleni na terenie gminy, 
w tym na zielencach, skwerach, pasach zieleni przyulicznej,

g) prowadzenia spraw zwiqzanych z urzqdzaniem terenow zieleni gminnej poprzez nasa- 
dzenia drzew i krzewow oraz wyposazanie ich w elementy matej architektury,

i) biezqcego utrzymania i remontow nawierzchni drog asfaltowych i gruntowych oraz 
chodnikow;

a) utrzymania czystosci na terenie gminy, tj. sprz^tanie chodnikow, zamiatanie ulic, koszenie pa- 
sow drogowych, prowadzenie prac porzqdkowych i remontowych oraz usuwanie dzikich wysy- 
pisk,

l)wspolpracy oraz reprezentowania gminy w sprawach z zakresu Referatu z Sanepidem 
.Dozorem Technicznym, Panstwow^ Strazq Pozarnq oraz Wodami Polskimi

§ 30. Referat Gospodarki Komunalnej dziala w oparciu o § 71 obowi^zujqcego regula- 
minu w celu zapewnienia wtasciwej organizacji i nadzoru nad funkcjonowaniem Gospo­
darki Komunalnej w Gminie.

2. Obsluge Urz^du z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Inspektor Ochrony 
Danych Osobowych na podstawie stosownej umowy cywilno-prawnej.

stanu wyj^tkowego lub wojennego na obszarze wojewodztwa;
4) nadzorowanie przedsi^wzi^c zwiqzanych z egzekwowaniem prawnych rygorow wy- 
nikaj^cych z wprowadzonego stanu wyjqtkowego i wojennego;



m)planowania remontow oraz inwestycji z zakresu gospodarki wod-kan gminy .
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§ 32. 1. Niniejszy Regulamin stanowi zalqcznik do „Planu Operacyjnego Funkcjo- 
nowania Gminy Ztota w warunkach zewn^trznego zagrozenia bezpieczehstwa pahstwa 
i w czasie wojny” oraz stanowi podstaw^ organizacji pracy i funkcjonowania urz^du w 
okresie podwyzszania gotowosci obronnej pahstwa i w czasie wojny.

2. Niniejszy regulamin podlega niezwtocznej aktualizacji w przypadku zmian orga- 
nizacyjnych i kompetencyjnych uj^tych w obowiqzujqcym Regulaminie Urz^du Gminy 
w Ztotej.

§ 33. Zadania przewidziane do realizacji niniejszym regulaminem planuje si§ w 
czasie pokoju, natomiast realizuje si§ w okresie podwyzszania gotowosci obronnej pah­
stwa i w czasie wojny

n) nadzorowania pracy pracownikow zatrudnionych w ramach programow finansowa- 
nych ze srodkow Powiatowego Urz^du Pracy, realizujqcych zadania b^d^ce w zakresie 
zadah Referatu;

o) obslugi technicznej imprez kulturalnych, patriotycznych, sportowych, rekreacyjnych or- 
ganizowanych przez Urz^d;

p) nadzorowania wykonywania przez osoby skazane wyrokiem S^du, nieodplatnej, kon- 
trolowanej pracy na cele spoteczne.

§ 31. Sposob zabezpieczenia akt i mienia Urz^du okresla § 73 obowiqzuj^cego 
regulaminu, z uwzgl^dnieniem dodatkowych przepisow obowi^zuj^cych w okresie zagro­
zenia bezpieczehstwa pahstwa i w czasie wojny.

CZ^SC TRZECIA 
POSTANOWIENIA KONCOWE

ROZDZIAL II
Przepisy kohcowe

ROZDZIAL I 
Zabezpieczenie akt i mienia Urz$du



I
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CZ^SC CZWARTA 
USTALENIA DODATKOWE

§ 33.1. Urz^d ma swoj^ siedzib^ w Zlotej, zwan^ dalej „stalq siedzib^ urz^du", ktora 
w okresie podwyzszania gotowosci obronnej pahstwa jest Stanowiskiem Kierowania 
Wojta, z ktorego kieruje on obronq gminy.

2. Na wypadek zagrozenia lub zniszczenia stale] siedziby urz^du, ustalana jest 
nowa siedziba Urz^du (Zapasowe Miejsce Pracy), co zostanie, w okreslony sposob, po- 
dane do publicznej wiadomosci.




