Uchwala Nr XV/107/2016
Rady Gminy Zlota

z dnia 16 czerwca 2016 roku

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XV/75/2008 Rady Gminy w Zlotej
z dnia 25 kwietnia 2008 roku w sprawie kontynuacji dzialalnosci Osrodka Edukacji
Przedszkolnej przy Szkole Podstawowej w Miernowie w ramach projektu ,,Pomocna
Dlon” realizowanego w ramach Konkursu MEN ,Alternatywne formy edukacji
przedszkolnej”.

Na podstawie:

art. 18 ust.2, art 51 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. z 2016 r. poz.446) oraz art. 14a ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
(tekst jednolity z 2015 r. poz.2156) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 31 sierpnia 2010 r., w sprawie rodzajoéw i innych form wychowania przedszkolnego,
warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. 2010 Nr
161 poz. 1080 ze zm.)

Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XV/75/2008 Rady Gminy w Zlotej z dnia 25 kwietnia 2008 roku.
Zmienia si¢ zapis § 2, ktoéry otrzymuje brzmienie:

-»§ 2. Kontynuacja bedzie obejmowaé okres: od 01 wrzesnia 2016 na czas nieokreslony™

§ 3. Traci moc uchwata:

- Uchwala Nr XVI1/47/2015 Rady Gminy w Zlotej z dnia 25 czerwca 2015 roku w sprawie
zmiany Uchwaty Nr XV/75/2008 roku Rady Gminy w Zlotej z dnia 25 kwietnia 2008 roku
w sprawie kontynuacji dzialalnosci Os$rodka Edukacji Przedszkolnej przy Szkole
Podstawowej w Miernowie w ramach projektu ,,Pomocna Dlof” realizowanego w ramach
Konkursu MEN ,,Alternatywne formy edukacji przedszkolnej”.

§ 4. Uchwala si¢ Organizacje Punktu Przedszkolnego jako zatacznik nr 1 do uchwaty.
§ 5. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2016t .

PRZEWODNICZACY
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Uzasadnienie

W dniu 29.03.2007r. zostato podpisane porozumienie mi¢dzy Gming Zlota a Fundacja
Ekologiczna- Wychowanie i Sztuka ,,Elementarz". Porozumienie to miato na celu
uruchomienia na terenie Gminy Zlota Ogrodka Edukacji Przedszkolnej przy Szkole
Podstawowej w Miernowie opartego na projekcie,,Pomocna Diof" realizowanego w ramach
Konkursu MEN ,,Alternatywne formy edukacii przedszkolnej". Gmina zagwarantowala
pomieszczenia oraz wyrazita wole wspotpracy przy realizacji projektu, w zamian Fundacja
wyposazyta Osrodek Edukacji Przedszkolnej w niezbedny sprzet: meble, pomoce
dydaktyczne, podreczniki, ksiazki dla dzieci, notebook dla nauczyciela. Ponadto fundacja
zatrudnila do prowadzenia zajeé¢ z dzie¢mi wykwalfikowana kadre pedagogiczna. Jedynym
warunkiem przyjecia na wlasno$¢ w/w wyposazenia bylo wyrazenie woli kontynuacji
dzialania Osrodka przez Gmine.Organ prowadzacy podjat kontynuacje Odrodka Edukacii
Przedszkolnej i kontynuuje do chwili obecne;.

Dzieci chetnie uczeszezaja na zajecia, na ktérych rozwijaja swoje umiejetnodci
manualne, koordynacje ruchowa, zdolnosci jezykowe, co stanowi bardzo dobre
przygotowanie do realizacji obowigzku szkolnego. Uczestnictwo w grupie przedszkolnej
ksztaftuje u dzieci odpornosé emecjonalng konieczng do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodniejszego znoszenia streséw
i porazek. Wychowanie przedszkolne wspomaga dzieci w rozwijaniu uzdolnien, ksztattuje
czynno$ci intelektualne potrzebne im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji,
wprowadza dzieci w $wiat warto$ci estetycznych a takze wychowuje dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty si¢ w tym, co dobre i co zle, potrafity zgodnie bawi¢ si¢ i uczy¢, kulturalnie
zwracac si¢ do innych w domu, w przedszkolu oraz spotecznosci. Cele te beda realizowane
W miar¢ mozliwosci we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej przedszkola.
Z uwagi na wage wychowania przedszkolnego w ogdlnym rozwoju dziecka zasadne jest

podjgcie tej uchwaly przez Wysoka Rade.




Zatacznik nr 1
do Uchwaty Rady Gminy Ztota
Nr XV/107 /2016 z dnia 16 czerwca 2016 roku

Organizacja Punktu Przedszkolnego

§ 1. Nazwa Ofrodka Edukacji Przedszkolnej i miejsce jego prowadzenia:

Osrodek  Edukacji Przedszkolnej w Miernowie przy Szkole Podstawowej
w Miernowie, zwany dalej ,,Punktem”, jest publiczng inng forma wychowania
przedszkolnego.

Ustalona nazwa Punktu brzmi:

»Osrodek Edukacji Przedszkolnej przy Szkole Podstawowej w Miernowie”

Punkt prowadzony jest pod adresem:

Miernéw 85, 28-425 Zlota

Podstawa prawng dziatania Przedszkola jest:

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tj. z 2015 r. poz. 2156)

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie
rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia
1 organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U 2010 Nr 161 poz.1080 ze
zZm.)

Organem prowadzacym Punkt jest:

Gmina Zlota

ul. Sienkiewicza 79

28-425 Zlota

§ 2. Cele i zadania Punktu:

1.

Nadrzednym celem Punktu jest wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z terenéw
wiejskich i upowszechnianie edukacji przedszkolnej.

Punkt realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego okreslonej przez MEN.

W szezegblnosei zadaniem Punktu jest:

- objecie opiekg dzieci od 3 do 5 lat i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz
odpowiednich warunkow prawidtowego rozwoju,

- stymulowanie wszechstronnego rozwoju dzieci,

- ksztattowanie i rozwijanie aktywnosci dzieci,



- przygotowanie dzieci do podjecia edukacji, ksztaltowanie wsréd dzieci postaw
tolerancji odmienno$ci kulturowych i narodowosciowych oraz poszanowania ich
godnosci swiatopogladowej i wyznaniowej,

- zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowania, co jest miedzy innymi zwiazane
z wlasciwym urzadzeniem i wyposazeniem Punktu w sprzet i pomoce dydaktyczne,

- wspoldzialanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) lub innymi pelnoletnimi

cztonkami rodzin dzieci, upowaznionymi przez rodzicow.

Zadania Punktu sq realizowane w szczegdlnosci przez:

- Wwspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnogci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

- budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
sie w tym, co jest dobre, a co zte;

- ksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw
i porazek;

- rozwijanie umiejgtnosci spolecznych dzieci, ktére sa niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

- stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosci fizycznych i intelektualnych;

- troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

- budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejgtnosei prezentowania swoich przemyslef w sposéb zrozumiaty
dla innych;

- wprowadzenia dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejetnosei
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

- ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznoséci spotecznej ( do rodziny, grupy
roéwiesniczej i wspélnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

- zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
cickawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomogci

1 umiejetnoscei, ktore sa wazne w edukacji szkolne;.



§ 3. Organizacja Punktu
1. Rok szkolny w Punkcie rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia danego roku, a konczy z dniem
31 sierpnia nast¢pnego roku.

2. Organizacje Roku Pracy Punktu okresla ramowy rozklad dnia i tygodnia, ustalony
przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, oraz
oczekiwan rodzicow i zatwierdzony oraz Organ Prowadzacy,

3. Czas pracy nauczyciela z dzie¢mi wynosi nie mniej niz 20 godzin tygodniowo,

4. Na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza sie co
najmniej 20 godzin.

5. Godzina zaje¢ wynosi 60 minut.
6. Punkt prowadzi zajecia dla grupy dzieciecej mieszanej wiekowo.

7. Do grupy przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 5. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostaé objete dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

8. Opiekg nad dzie¢mi sprawuje co najmniej jeden nauczyciel. W swojej pracy
nauczyciel moze by¢ wspierany przez stazystow, praktykantow, wolontariuszy

1 rodzicow.

§ 4. Warunki przyjmowania dzieci na zajecia w Punkcie.

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na dany rok okresla Dyrektor.

2. W miar¢ wolnych miejsc, dzieci sg przyjmowane do Punktu przez caly rok.

3. Do Punktu przyjmowane sq dzieci w wieku od 3 do 5 lat,

4. Plerwszenstwo w przyjmowaniu do Punktu maja dzieci, ktére na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego dotyczg nastepujace kryteria:

- wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

- niepemosprawnos¢ kandydata;

-niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicdéw kandydata;

-niepelnosprawnos¢ obojga rodzicoéw kandydata;

- niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

-samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

-objecie kandydata pieczg zastepeza,



Wyzej wymienione kryteria maja jednakowa wartogé.

5.

10.

Informacja o zakwalifikowaniu si¢ dzieci do Punktu Przedszkolnego zostanie
przekazana w formie listy wywieszonej w Punkcie.

W ciagu roku rodzice beda informowani o wynikach rekrutacji indywidualnie.

Dzieci, ktore nie zostang zakwalifikowane z powodu braku miejsc, zostang wpisane na
listg rezerwowa,

Lista rezerwowa ma charakter jawny i jest dostepna do wgladu w Punkcie.

W przypadku rezygnacji z uczgszczania ktérego$ z dzieci, na jego miejsce moze
zosta¢ zaproszone dziecko z listy rezerwowe;j.

Osoby, ktorych dzieci zostang zakwalifikowane do uczeszezania do Punktu
Przedszkolnego, zobowiazane sa do wypelnienia i podpisania dokumentéw
wymaganych:

zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

Formularz zgtoszeniowy inne wymagane.

§ 5. Prawa i obowigzki wychowankéw Punktu

1.

a)
b)

Podstawowym prawem wychowanka uczeszezajacego do Punktu jest poszanowanie
jego godnosci osobistej i korzystanie z petnej oferty dydaktyczno — wychowawczo-
opiekuncze;j.

W szcezegblnosei wychowanek ma prawo do:

serdecznej, zyczliwej opieki ze strony wszystkich 0sob zatrudnionych w Punkcie,
udziatu w zajeciach,

wiasciwe zorganizowanie procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;j,

akceptacji jego osoby.

W Punkcie nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegéw lekarskich bez
zgody rodzicow/opiekundéw poza naglymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie
lub zdrowie dziecka.

Dziecko moze zostaé skreslone z listy dzieci przyjetych do Punktu w przypadku gdy:

informacje podane z karcie zgloszeniowej dziecka sa niezgodne z prawda,
dziecko notorycznie jest nie przyprowadzane do Punktu oraz w przypadku braku

wiadomosci o przyczynie nieobecnosci dziecka ponad 10 dni,



¢)

nastapi brak wspdlpracy pomiedzy rodzicami/opiekunami a nauczycielem w zakresie

rozwigzania probleméw wychowawczo — dydaktycznych.

§ 6. Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zajec

I.

§

Zadaniem Nauczyciela jest zapewnienie dzieciom zdrowych i bezpiecznych
warunkéw w czasie pobytu w Punkcie i na terenie, oraz podczas organizowania
spacerow i wycieczek.

Za bezpieczefstwo i zdrowie dzieci odpowiada nauczyciel sprawujacy bezposrednig
opieke nad dzieckiem.

Podczas zaje¢ poza Punktem, nauczyciel zapewnia dodatkows opieke.

Szczegdlowe zasady zapewniania opieki dzieciom poza Punktem okresla Dyrektor.

7. Warunki przeprowadzania dzieci na zajecia i odbieranie z nich przez

rodzicow/prawnych opiekunéw / lub upowazniona przez nich osobe zapewniajaca

dziecku pelne bezpieczenstwo

1.

W sprawowaniu opieki nad dzieémi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow,
opickunéw lub  upowazniong przez nich osob¢  obowigzku  osobistego
przyprowadzania i odbierania dzieci z Punktu.

Dziecko przyprowadzane do punktu musi by¢ oddane pod opieke bezposrednio osobie
dorostej (nauczycielowi).

W chwili, gdy rodzic/opiekun zglasza odbiér dziecka nauczycielowi, to rodzic/

opiekun przyjmuje na siebie odpowiedzialnoé¢ za dziecko.

§ 8. Terminy przerw pracy Punktu

1.

Punkt funkcjonuje od 1 wrzesénia danego roku, a koficzy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.
Punkt czynny jest caly rok z ewentualng przerwa ustalong wspdlnie z dyrektorem,

rodzicami oraz organem prowadzacym.

§ 9. Zakres zadan nauczyciela prowadzacego zajecia w Punkcie

L.

2.

Funkeje nauczyciela powierza sie osobie posiadajacej kwalifikacje do pracy z dzieémi
w wieku przedszkolnym.
Nauczyciel prowadzi prace opiekuficzo-wychowawcza i dydaktyczng . Odpowiada za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy. Szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.



10.

11.

12.

Sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi uczeszczajacymi do Punktu oraz stwarza warunki ich
TOZWOju.

Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Punkcie, a takze bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Punkt poza
obiektem jemu przypisanym.

Dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troszczy
si¢ o estetyke pomieszczenia.

Wspotpracuje z rodzicami w zakresie wychowania i edukacji z uwzglednieniem prawa
rodzicow/opiekunéw do znajomosci treci zawartych w programie wychowania
przedszkolnego realizowanego w Punkcie oraz uzyskiwania rzetelnej informacji na
temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju. Korzysta z pomocy
rodzicow/opiekunéw w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie prowadzeniu zajec.
Prowadzi konsultacje i udziela porad rodzicom/opiekunom w zakresic pracy z dzieémi
w tym celu organizuje zebrania ogélne, grupowe, prelekcje oraz zajecia otwarte
z rodzicami.

Zachowuje wlasciwg jakosé pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:

- realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego przyjetego do realizacji w Punkcie,
- planowanie pracy wychowawczo- dydaktycznej oraz jej realizacje i wysoka jakosé,

- informuje o postepach 1 problemach dzieci rodzicow/ opiekundw.

Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentuje te obserwacje.

Prowadzi  dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
1 opiekuniczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Wspdlpracuje z instytucjami i organizacjami wspierajgcymi  prawidtowy rozwoj
dziecka, dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny poprzez:

- udostepnienie i programowanie wsréd rodzicow pomocy psychologicznej
1 pedagogicznej,

- kierowanie dzieci na badania psychologiczno-pedagogiczne.

Opracowuje i realizuje grupowe, indywidualne plany pracy i wychowania,
uwzgledniajace ich potrzeby i mozliwoscei.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow ogdlnych.



§ 10. Dokumentacja przebiegu dzialalno$ci wychowawczej i opiekuncze;j

1.

Przebieg dzialalnosci wychowawczej i opiekuniczej z dzieémi w Punkcie w danym
roku szkolnym jest dokumentowany w formie dziennika zaje¢ Punktu.

W dzienniku zaje¢ odnotowuje si¢ obecno$¢ dzieci na zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych .

Nauczyciel potwierdza podpisem w dzienniku zaje¢ Punktu przeprowadzanie zajeé

dydaktyczno- wychowawczych w danym dniu.

§ 11. Postanowienie koncowe

Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami,

Zasady gospodarki finansowej i materialowej Punktu okreslajg odrebne przepisy.
Organizacja Punktu Przedszkolnego obowigzuje w rownym stopniu wszystkich
cztonkdéw spolecznosci Punktu, nauczyciela, rodzicow/opiekundéw, pracownikéw

obstugi.



